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Teilnehmerkreis:
Ausbildungsbetreuer:innen/Ausbildungsbeauftragte, die am eigenen Arbeitsplatz ausbilden und Interesse
an Ausbildungsthemen und am Umgang mit jungen Menschen haben.

Ihr Nutzen:
Tag 1 - Nichts ist so beständig wie der Wandel – das gilt auch für die betrieb¬liche Ausbildung. Aufgrund
neuer Anforderungen und Ausbildungsziele aus den Berufsbildern ist eine Weiterentwicklung auch der
eigenen pädagogischen Fähigkeiten sehr wichtig, um modern und handlungs¬orientiert auszubilden. In
diesem stark praxisorientieren Training beschäftigen Sie sich mit den typischen Aufgaben und Situationen,
denen Sie als Ausbildungsbetreuer bei der Zusammenarbeit mit Ihren Auszubildenden begegnen.

Tag 2 - Glücklicherweise sind die meisten Auszubildenden an ihrem gewählten Berufsbild interessiert und
arbeiten motiviert im Unternehmen mit, so dass wir sie als Betreuerende und Unterweisende erfolgreich
durch die Ausbildung führen können. Aber was, wenn Auszubildende ins Straucheln geraten oder gar das
Ausbildungsziel gefährdet ist? Gemeinsam entwickeln Sie mit Ihren Kollegen:innen Lösungsansätze für
schwierige Situationen in der Ausbildung.

Inhalte:
· Rolle und Selbstverständnis des Ausbildungsbetreuers
· Wichtige Rechtsgrundlagen kennen
· Lernpsychologie einbeziehen
· Lernförderliche Methoden einsetzen
· Auszubildende ins Team integrieren, Auszubildende motivieren
· Auszubildende beurteilen – Ziele, Beurteilungsfehler, Beurteilungsgespräche
· Auffrischung und Vertiefung der Rechtsgrundlagen
· Beispiele aus der Rechtsprechung bewerten
· Mit Auszubildenden kommunizieren: Feedback und 'schwierige' Gespräche vorbereiten
· Kritische Situationen und Konflikte mit Auszubildenden meistern
· Fallbeispiele der Teilnehmer bearbeiten

Methoden:
Kurzvorträge, Lehrgespräche, Einzel-, Partner- und Gruppenarbeiten, Präsentationen, Fach- und
Falldiskussionen sowie Rollenspiele

Abschluss:
Provadis-Zertifikat

Auszubildende zum Erfolg führen

Dauer:
2,0 Tage
08:00 - 16:00 Uhr

Organisationsfragen:
Violetta Secker
Tel. +49 69 305-82498
Violetta.Secker@provadis.de

Fachfragen:
Silke Larsen
Tel. +49 69 305-18215
silke.larsen@provadis.de
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